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Le Ministre de la Foncticn Publique, du Travail
et dela Réforme.Administrativ@ |

~eocdalei n® 90-032 du 11 décemkbre 1990 pUI rant:Constitution

de Ia Repubhque du Benm

la loi n° 98 004 du 27 Janwer 1998 portant Code du Traveul
en Repubhque du Bénin ; :

la  Cour
I’élection ,_

1996  par
définitifs de

la - ~~Pro-cl'afnation' le " ler avril
‘Constitutionnelle des résultats
_pres1dentlelle du 18 mars 1996

e Decret n° 98- 280 du 12 Julllet 1998 portant composition
- du GOUV\,THCLLICDI

le’ Décret n° 96 608 du 27 décembre 1996 ‘portant
‘ attrlbutlons ordamsatlon et fonct1onnement du Ministére
de la Fonctlon Pubhque du Travail et de .la Réforme
' Admlmstratlve ' ' o o '

"le Demet n® 98- 485 du 15 octobre 1998 portant condmons_
' d orcramsatlon et de fonctlonnement du Conse11 Natlonal du

: Travall /
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vu I'Arrété n® 5253 IGTLS-AOF du 19 juillet 1954 fixant les’
N mesures générales d’hygiéne et de sécurité applicables en ,
Afrique Occidentale F rancaise aux travailleurs des
établissements de toute nature ; '
Aprés avis du Conseil National du Travail en sa session
d’octobre 1998 ; ' |
i
CHAPITRE PREMIER
O | DES DISPOSITIONS GENERALES  «
\rticle ler: Lé& préseht-Arrété s ‘applique & tous les étabiissenernis

yu entreprisés ‘sowmis- aux- dispositions de la loi n°® 98-004 du 27
anvier 1998 portant Code du Travail en République du Bénin.

CHAPITRE 1I

DES MESURES GENERALES D’HYGIENE AU TRAVAIL |

SECTION 1
DE L'AMBIANCE DES LIEUX DE TRAVAIL

rticle 2 : Des conditions atmosphériques et c11mat1ques convenables
oi.Jnt étre maintenues dans tous les locaux de travail. L'ambiance
es locaux de travail ne peut étre troublee par l'mﬂuence des facteurs
uivants : : :
- la présence d'air conﬁne ou v1c1e
- les courants d'air dangereux ;
- 1achaleur ou le froid exce351f . .
-. . l'humidité ou la sécheresse éxcessive, ‘ainsi que les odeurs o
desagreables dans tous Ies locaux ot la nature des_
opérations ne sy oppose pas : ‘_ i ] ' - .7

Il est interdit dutlhser pour le . travail, des locaux rendus'. |
alsains. par 1‘hum1d1te de Ieurs paro1s su1te a un -vice de.” - -

'nstructlon . - Cl -.-j e T . - . e o




Paragraphe 1 |
DE LA VENTILATION

le 3 : Les locaux de travail doivent avoir une hauteur -sous
afond minimum de 2,5 métres. Chaque travailleur doit y disposer
‘au moins 10 métres cubes d’air. L'introduction d'air neuf ainsi que
T'évacuation de l'air vicié sont assurées a raison de 30 métres cubes
d'air par heure et par travailleur présent dans ces locaux. Dans les
locaux de travail fermés, l'application des normes qui précédent est
assurée par une ventilation naturelle ou par l'utilisation de tout
dispositif adéquat. - -

Paragraphe 2
) DE L’ECLAIRAGE
Q) - . . | |
Article 4 : Les locaux de travail doivent étre convenablement éclairés,
sauf le cas ou les operatlons nécessitent lobscurlte ou un éclairage
particulier. '
Pendant le Jour ‘ils recevront la lumiére naturelle en'quantité
suffisante pour le genre de travail effectué. .
Toutefois, si en raison de la disposition des lieux ou “des
nécessités techniques, il est impossible de donner aux locaux de
travail un éclairage naturel suffisant, ceux-ci pourront étre éclairés
artificiellement.

Article 5 : Dans les locaux ol la nature du travail l'exige, I'éclairage
artificiel consiste en une installation d'éclairage général destinée a
Oformlser la lumiére dans toute l'étendue du local ainsi qu'a ev1ter
des zones d'ombre dangereuses ou genantes

- Si son intensité n'est pas suffisante. pour 1‘accomphssement aisé
| des travaux, il sera complété par un systéme d'éclairage local. )
Toutefois, si le travail nécessite, a l'endroit ot il s ‘effectue, un
“éclairement d'une valeur supérieure a 200 lux, celui-ci pourra étre
obtenu au moyen d'un éclairage - artificiel local complementa1re a

- conditiori qu'a elle seule, lmstalla’uon d'éclairage general susdite
assure dans tous les cas, au meme endro1t un ec‘leurement mlmmum -

_ de 200 lux.” =~




‘Article 6 : Dés la tombée du jou’r; les cours, les hangars et chahtief‘_

en plein air, sont pourvus d'un éclairage d'une intensité suffisante g
‘pendant tout le temps ou les travailleurs sont appeles a y travailler ou
y circuler. -
L' eclalrage artificiel doit avoir des caractéristiques spectrales
telles qu'il ne modifie pas les couleurs des signaux de sécurité.

Article 7 : La valeur minimum, exprimée en lux, que doit atteindre
I'éclairement, sauf, les. cas des opérations wsees a 1ar’r1cle 4, almea
ler se presente comine suit : !

Cet éclairement est cefui du plan de travail ou si celui-ci ne peut
.pas étre nettement-défini, d'un plan horizontal situé -a 0.85 ra au

(0 dessus du sol. | ' .
a) 2 lux:
* Gares de triage de chemm de fer aux endro1ts ou le

personnel est appelé a circuler; a I'exception des
chantiers de triage proprement dits ;

b) 10 lux :
* Chant1ers de triage proprement dits des gares de

‘chemin de fer, y compris les derniers aiguillages de
dispersion. Cours et passages extérieurs.

NP ¢) 20Ilux :

N * Postes de transformation électrique, quais de

chargement ou de dechargement en act1v1te ainsi que
tous autres endroits analogues : T -

d) 30 lux o : S _
o * Lieux situés a I'intérieur des batlments : passages

- autres que ceux se trouvant dans les grands magasins

o -de- vente couloirs, escaliers, entrepots dépdts et "

magasms de matériaux bruts-ou volurmineux, garages -

o ainsi que tous autres endrmts analogues

. Chambres froides. - : _
"_'f;'-" * Travaux rie necessﬁ:ant aucune perceptmn des détails:

- manuten‘tlon des  matiéres - grossmres (L,harbon'
| 4




cendre etc...) triage sommaire, broyage de produ1ts
argileux, travaux grossiers ou dc( gros ceuvres dans les

_chantiers de génie civil ainsi que toUs-autres travaux
analogues.

100 lux : :

* Travaux ne necess1tant qu une perceptton légére des
détails : fabrication de produits semi-finis de fer ou
d'acier, travaux grossiers d'assemblage, mouture de
grains;,-déballage, triage et cardage de;coton ainsi. que
tous autres travaux analogues..

»

f) 200 lux : :
9 *  ‘Travaux nécessitant une perception, modérée- des
- - détails..>-travaux ordinaires d'assemblage; faconnage.
- mécanique, travail de textiles et de cuirs non teints,
mise en conserve d'aliment, découpage de viandes,
_travail de bois sur établi, laminage et cisaillage de
pieces de grandes dimensions, montage €t
débosselage des carrosseries ainsi que tous autres
travaux analogues.

* Passages dans les grands magasms de Vente
g) 300 lux
* Travaux nécessitant une percep’uon assez poussée des
\ détails : |
) : travaux ordinaires sur machmes tests de précision,

classification des farines, finissage des cuirs, travail
‘des cotonnades et des fibres artificiels non “teints,
travaux de bureau de toute nature, y compris la
dactylooraphle lorsque. celle-ci s'effectue -d'une
-maniére  intermittente, travaux de 'confectibn .a
I'exception de_la . couture et du contréle ‘de ﬁn1t10n-
" travaux de. reparatlon dans les gArages ainsi que tous
- autres travaux analogues.

h) soo lux

details durant d€ longues penodes de temps -

- % Travaux. necess1tant une percepﬁon—tres po_ussee. des R




travaux dassemblage de premsmn travaux de
prec131on sur machine, polissage et blseautage de
verre, travaux de dessin et de mécanographie, travail
de dactylograph1e Jlorsque celui-ci s'effectue de
maniére permanente, travail de textile et de cuirs
teints, travaux fins de soudage a1ns1 que tous autres
¢ travaux analogues. : PoER R RS

* Comptoirs de vente.
i) 700 lux: ) o
! . . Ed N . -
(3 , *  -.Travaux nécessitant une perceptlon trés: poussée’ des -
détails : : '

travail des cotcnnades et des fibres art1ﬁ<:1eues teirts,
travaux de dessin et de mécanographie exigeant un
.éclairement particuliérement élevé, ainsi que - tous
autres travaux analogues. ' -

) 1.000 lux :

* Travaux nécessitant une percephon extrémement ﬁne
~ des détails: S |
* travaux. d'assemblage de grande précision, éssais

dmstruments trés délicats, travaux-de bl_]outene et
. dhorlogene classification et triage des tabacs,
R composition et des epreuves dans les imprimeries,
o couture et contréle de la finition dans les ateliers de
_ confection, montage’ des piéces - extremement fines,
preparatlons dosage et melange de couleurs. aun31 que
tous autres travaux analogues T

“Article 8 Toute 1nsta11at1on et tout appareﬂ d_eclalrage general ou S
- local - dowent €tre congus et chsposes de _maniére a éviter -des . ST
~éblouissements dangereux ‘ou- génants, - les phenornenes ,de_ -

stroboscop1e de surchauffement des loeaux et la v101at10n_de. I'air.

'Atﬁf&ld -._9. _-Les etabhssernents pourvus dun eclalrage art1ﬁc1€1
doivent étre équipés' d'un éclairage de sdreté sufﬁsant pour permettre
I'évacuation des personnes lorsque I' eclairage artificiel fait défaut.

Dans les etabhssements ou sejournent habltuellement plus de S
B Y ST




anes I'éclairage de streté doit s'allumer automathuement
I'éclairage général fait défaut. Dans ce cas, 1l doit étre

'soit par une batterie d'accumulateurs electrlques

soit par un raccordement au réseau public a basse tension,
Jlorsque 1'éclairage général est alimenté par le courant d'un
transformateur statique raccordé au réseau a haute tension
et installé dans l'établissement ou a proximité de celui-ci ;

- . soit par un groupe électrogeéne.

Paragraphe 3
Qﬂ ' _ DE LA PROPRETE

3

Article 10 : Les locaux de travail et leurs dépendances do1vent €etre
tenus en bon état d'entretien et de propreté. '

Les déchets et balayures doivent €tre quotidiennement enlevés,
remis 4 l'écart et réguliérement évacués, dénaturés ou enfouis, sans
qu'il puisse en résulter de nuisances pour le personnel. .

L'enlévement des poussiéres doit se faire & I'humide ou par
aspiration, et de préférence en dehors des heures de travail. 4

- Les surfaces vitrées doivent étre maintenues en bon état de
transparence

Dans les véhicules ayant servi ou. presumes avoir servi a
transporter des matiéres toxiques, le nettoyage et l'enlévement des-
pm}ss1eres d01vent se falre egalernent a I'numide ou par aspiration
sexon le cas.

Article 11 : Dans les bureaux le sol d01t étre pourvu d'un revetement
uni et étanche permettant un. entretlen facile. Il doit en étre de méme _
dans les locaux d' ateher sauf 1mpos31b1hte resultant de la nature des
operatlons : - " -

Art1cle 12 :Dans’les locaux ou des quant1tes notables de 11qu1des
peuvent etre répandues, le sol sera rendu imperméable et disposé de. o
mamere a éviter toute stacnatlon et assurer l'evacuatlon fac11e et -

raplde VETS. des canalisations.— "= ... - e e e T T e




Les murs doivent étre pourvus d'un revétement 1mpermeab e su;
une hauteur d'un métre au moins.

Article 13 : Les ch1ffox<1$ et vieux linges destinés au nettoyage ou a
'essuyage des machines, des outils, et en général -de tous objets
quelconques, ne pourront étre mis en usage qu' aprés avoir été laves
et désinfectés. : |
Le lavage et la désinfection seront effectués a l'intervention du
chet d'entreprise ou des personnes qui lui fournissent ces chiffons ou
" w'YieuxEngesi-Dans ce dernier cas, 2 cf \,f dpntrepr‘se devra pouvoir
remettre aux services d'inspection competents une attestat1on écrite
de ses fournisseurs déclarant que ce lavage et cette désinfection ont
S lieu. -
e Les ‘'méthodes de lavage et de desmfect'on doivent étre
approuvees par le Médecin Inspecteur du Travail. .

SECTION 2 .
DES INSTALLATIONS SANITAIRES

Article 14 : Les employeurs mettent a la disposition .de leurs
travailleurs : - | -

a) = un vestiaire ;

b) des lavoirs ;

c) des toilettes.

Ils mettent egalement a leur disposition de I'eau potable ou une
boisson appropriée. :

La localisation, les modalités d'accés aux mstallatlons ‘sanitaires

sont déterminées par l'employeur en accord avec le Comité d’Hygiéne
et de Sécurité ou a défaut, avec la Délégation Syndicale. -
Les traveulleurs dowent pouv01r se rendre hbrement aux
to1lettes : : ,
Dans le cas ou 11 est 1nd1que que les travaﬂleurs se 1avent les
mains enh cours de. travail, les lavabos. dorvent etre 11_'1st_al_1€s_ a
proxmute des postes de travalL . o T




| Paragréphe 1
DES VESTIAIRES

le 15 : Les VCStlaII'CS eowent etre établis dans un local séparé
ateliers et des bureaux.
Les locaux des vestiaires doivent étre construits en matériaux
durs. Toutefois, sur les chantiers temporaires ainsi que sur les
chantiers €loignés dans les carriéres a ciel ouvert, les vestiaires
- pourront étre constitués par des constructions démontables ou
mobiles, qui doivent pouvoir res1ster aux agressions des agents
" extérieurs et atmosphenqu : A
Les parois de ces constructlons d01vent étre congues en
matériaux durs, isolants et assemblées de maniére étanche.
Les locaux des vestiaires doivent offrir toutes les garan‘aes de
ubrité et de sécurité désirables. #

Article 16 : S'il est fait usage d'armoires-vestiaires individuels, ces
armoires doivent étre complétement séparées ‘par des cloisons
entierement pleines. Ces- armoires doivent étre ventilées efficacement,
de mani€re a permettre le séchage des vétements. Leurs dimensions
intérieures seront au minimum de 30 cm de largeur, 48 cm de
profondeur et 1,60 m de hauteur. Elles renfermieront su moins une
patére ainsi qu'une planchette en leur partie supérieure pour déposer

la coiffure.
Les casiers et les armoires vest1alres 1nd1v1duels doivent étre

pourvus de fermeture a clé ou de pattes d'attache pour la fermeture
7_ymoyen d'un cadenas. :

- . - o o 'I-’.é;ragra;pheZ_
' ' DES LAVOIRS
Article -17 : Les 1nstallat10ns de lav01rs con31stent en lavabos'
.individuels ou collectifs ahmentes par l'eau courante. ‘
- Ces . lavabos- doivent étre_ pourvus d'un mode - efﬁcace,

'c__:ievacuatlon des eaux uséés et aménagés de telle sorte que leurs’
'oceupants disposent - ehacun d'une (1) prlse deau_et du_n (1)

emplacement de65.cm au minimurm. _ :
Les lavabos dowent etre surmontes d" une tablette permettam )




aux travailleurs de déposer leurs objets personnels. :
Le nombre de prise d'eau est d’au moins un (01) par groupe d
cing (5) travailleurs terminant simultanément leur journée de travail.

Article 18 : L'employeur doit mettre a la chsposmon de son personnel

un bain-douche, a raison de un (1) par groupe de six (6) travailleurs
termmant simultanément leur j Jjournée de travail dans :

-+a)+ i les établissements ou les travailleurs sont soumis a4 une

.chaleur excessive ; : ety g 3
"b) - les cas‘on 1'occupat10n souille Ie porps du travaﬂleur par
. .I'utilisation de substances nocives, toxiques, irritantes,
corrosives, infestées, grasses, colorantes ou souillantes.

+
i)

-Article 19" :-Les installations de bains-douches se composent de
cabines isolées ; chacune de celles-ci ne doit renfermer qu'une seule
douct.e. ‘ '

Ces cabines doivent avoir une surface suffisante et doivent étre
congues ‘de maniére & permettre aux .occupants de s'isoler
complétement. Elles doivent étre séparées les unes des autres par des
cloisons de 1,90 m de hauteur minimum.

Un espace de 15 cm peut étre aménagé dans la partie mferleure
des cloisons de maniére & faciliter le nettoyage. .

Le nombre de cabines de bains-douches est de un par groupe de

ix (6) travailleurs terminant simultanément leur journée de travail.

Le sol des cabines de bains-douches doit étre constitué de
maniére 4 étre nettoyé et désinfecté facilement, d'une part, et a éviter
les chutes. et les glissements, d'autre part Il doit étre disposé de._.
maniére & assurer l'écoulement des eaux vers les Canahsauons
destmees a leurs evacuatlons au dehors -

¥

Artxcle 20 : Les employeurs do1vent mettre gratultement des produits -

des lavoirs. Le cas echeant sur avis - du, médecin du travail, ilsv

. fourmront des produits spéciaux de- nettoyage des mains exigés parla’

nature des substances mampulees et des -pates.. protectnces Afin .

“'"devﬂ'_er les 1ntox1<:at1ons ou des affect1ons eutanees ils interdiront

10

“adéquats de lavage a la’ dlsposmon des travailleurs pour, I'utilisation -




ment lusage ee solvants volatils ou des préparations a base
ants volatils pour les soins de propreté corporelle.

Ils doivent assurer le lavage et le remplacement en temps utile
"cos essuie-mains et interdiront formellement aux travailleurs ce
es emporter hors des lavoirs, sous aucun prétexte. '

Paragraphe 3
DES TOILETTES

~ .

Article 21 : Les toilettes comprennent des cabinets d'aisance et des
urinoirs, les uns et les autres installés de maniére décente, garantis
contre la pluié et ‘aménagés de fagon que leurs émanations ne
puissent se répandre dans les lieux de travail.

. Les toilettes doivent étre bien aérées, suffisamment éclairées et
(. hintenues en tout temps en bon état de propreté. Elles doivent étre
nettoyées au moins une fois par jour.

Les urinoirs peuvent stre installés dans des locaux distincts qui

leur sont exclusivement réservés et qui présentent -les meémes

garanties de propreté. 11 est interdit de placer des urinoirs a l'intérieur .

des cabinets d'aisance.

" Article 22 : Des toilettes distinctes et complétement séparées sont
affectées a chacun des deux sexes ; la- mention "HOMME" ou

" “FEMME" ou un pictogramme adéquat indique a quel sexe elles somnt
réservees. ‘ ‘ 4

| Du papier hygiénique doit étre mis a la disposition et des

. Q)ubelles doivent étre placées dans les.cabinets d'aisance. .

‘Les poubelles doivent étre vidées tous les jours.

Article 23 : Le nombre -de ca‘binéts'd'aisance estj de un (1) au moins
par gr.o;}lpe'de 25 travailleurs de sexe ;_nasculinet un (1) au moins par
groupe de - 15 travailleurs du, 'sexe féminin occupés au- travail

simultanément ; les urinoirs sont de un (1) au moins par groupe de

quinze (15)-travailleurs dans les memes conditions.. - . -

Les urinoirs peuvent étre remplacés par des cabinéts d'aisance.’

b
! |




Paragraf»he_ 4
DES BOISSONS

du type de travail a exécuter. , .
" Des gobelets individuels doivent étre mis a la disposition des
travailleurs. Les points de distribution - dojvent €tre facilement
i .accessibles. ‘ CE g i

N Article 25 : Si Ies travaux comportent- cextiing risques graves

C d'intoxication oy d'infection ou sont particuliérement salissants, le

~Médecin du Travail bourra prescrire 3 I'usage'du personne] preposé a

_Ces travaux, l'installation de fontaines hygiéniques ou des points
d'eau avec gobelets & usage unique. - : : '

Article 26 : L'introduction de boissons alcoolisées et de boissons

| fermentées ayant un taux d'alcool Supérieur 3 6% volume d'alcoo] est
interdite dans les usines, ateliers et bureaux, ainsi que sur les
chantiers de travail, y compris leurs dépendances.

SECTIONZ
DE LA DISCIPLINE GENERALE

N
Cx

~oulesVestiéires;i' D | S Sl
3. de pr‘endlﬂ'eades_-rebas ailleurs qu’au__féfectdire"ql_l~to'ut autre.

- -endreitréservé:a cef effet, =~ _ SR -

4. - de pénétrer dans les réfectoires sans avoir abandonné leurs =
Vétements de travail; - . e LT .

°5. -dé--~;j:end;é.'le's‘;, gobelets_ et Doissons- sans S'étre-lavés les

Lo - mansL.. Tt T T T e
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icle 28 : Les travailleurs sont tenus -

1. dlutiliser les lavoirs et de procéder aux soins de toilette
indispensables avant les repas et dés la fm de la journée de-
travail ;

2. de prendre une douche ou un bain dés la fin de la journée
de travail, lorsque des installations de bains- douches sont

, mises a leur dlSpOSlthI‘l

3. de faire bon usage des mstallations sanitaires mises a leur

~ disposition.

i SECTION 4
f} - DES EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE CONTRE
LES RISQUES DE MALADIES, A L'EXCEPTION DES AFFECTIONS
. PROVOQUEES PAR LES RADIATIONS NUISIBLES

Article 29 : L’employeur .est tenu de mettre a la disposition ces
travailleurs ci-aprés désignés le vétement de protection :

* les travailleurs occupés dans les égouts, fosses caeaux,
puits, ‘citernes, cuves, réservoirs et endroits analogues,
lorsqu'ils sont exposés au contact de parois humides ou
mouillées ; :

* les travailleurs occupés a des travaux présentant deq risques
d'intoxication ou de contamination ; :
O
- * les travailieurs occupés a l'extérieur et exposes a la pluie ou a
des fr01ds exceptionnels -

* Ies travalileurs occupes dans Ies chambres frigoriﬁques

- Toutefms lemploveur n'est pas tenu de fournu un autre
vétement de piotection sl leur fourmt déja ur vétement de travail
congu de -telle sorte et confectionne .avec  des ‘matiéres telles qu'il L
pUISS@JOUCI‘ a hui seul le réle de ce vctcmcnt de’protection. ' '

‘Aftli‘éle'-nao';;__Uhé:‘Coi'ffure' 'dc%p'fé%écft'_fo-ﬁ_;doi'f étre rmse pair‘ 1’embi0yeﬁr‘
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* les travailleurs exXposes aux dégagements de poussiéres de
matiéres toxiques, caustiques ou irritantes, ou aux ¢claboussures de
ces matieres ; .

* les travailleurs occupés au transport, sur la téte ou les:
€paules, de sacs ou d ~ballots de tous produits ou matiéres
quelconques ; A - - ‘ .

* les travailleurs occupés dans les égouts, fosses,. caveaux, puits,
citernes, cuves, T€servoirs, ou autres endroits analogues souillés par
des dépbts ou des résidus de matiéres quelconques ;

% % les travailleurs occupés a l'extérieur et expdsés a la:pluie ou a |
" des températures exceptionnelles ; o

* Les travailleurs occupé€s dans les chambres frigorifiques. ]

Article 31 : Un tablier de protection doit étre fourni par l'employeur
aux travailleurs suivants : : '

* les travailleurs occupés aux travaux comportant la

- manipulation, le traitement ou I'emploi d'eaux, solutions, bains,

barbotines, huiles, graisses ou autres’ matiéres liquides, humides,

huileuses ou grasses et qui les exposent 4 avoir la partie antérieure
du corps mouillée ou imbibée de.ces matiéres ;

* les travailleurs €Xposés a avoir la partie antérieure du corps
mouillée ou imbibée par projection des matiéres.ci-dessus citées ; -

o * les travailleurs commis au traitement 6u a la transformation
des viandes, poissons, peaux et autres débris-d'animaux; - |

R ]éé._‘ travailleurs 'éxposé-s a a\?o'ir'f la. partie. antérieure du corps -
-souilléé " par des. matieres putrescibles ou infectéeés, “ou des’
Immondices, ¢omme dans les services d'autopsieg Iaboratoires_-;de -
biologie, services ‘de nettoyage de la voirie, service d'enlévément des
I I S S R N T LT




s, services de vidange des fosses d'aisance et autres industries
aux présentant des risques de souillure. |

Toutefois, l'employeur n’est pas tenu de fournir le tablier de
tection s’il leur fourmt déja un vétement de travail congu de telle
"orte et confectionné avec des matiéres telles qu 'il puisse jouer a Iui

seul le role de tablier.

Article 32 : Des chaussures de protection doivent étre mises a la
-v'disposition«'des-_travaﬂl.eurs ci-aprés désignés par 'employeur :

% les tr avaﬂleurs occupés dans les égouts, fosses, caveaux, puits,
c1ternes cuves, réservoirs, étangs, cours d'eau et-tous autres endroits
f
{ _htenant des liquides ou des boues ; SIS

< les traveailleurs occupés a des travaux dopnant lieu a des
“épanchiements ou a des écoulements de liquides et exposes a avoir les
pieds mouillés par ces liquides ; '

* les travaﬂleurs exposés & avoir les pieds soullles par des
matiéres toxiques, caustiques ou 1rr1tantes

* les travailleurs exposes a avoir les pieds soullles par des
matiéres organiques putrescibles ou des immondices, dans des
entreprises, industries et des travaux tels que ceux Vvisé€s a. lartlcle

précédent ;
U . B o
| « les travailleurs occupés dans les chambres frigorifiques.

_Article 33 ; L'employeur ést tenu de fournir des gants ou des moufles
de prot'eotién' aux travaﬂleurs suivants - ' T

* Ies travallleurs e’xposes a-avoir 1és mains -en contact avec des oo

: matleres toxiques, causthues ow 1rr1tantes , e

Lo ]es trav aﬂleuls expoqu & avoir ]es mams en contac:t avec des -
ammaux infectés ou des cadavres dammau‘( débris - dammaux ou. .-

. r*lat1eres amrnales irfipropres _& la "consemmatiorr, comme- dans JesT- L

-0 _ 19;_4-




* les travailleurs occupés i la manipulation ou au triage de linge
et des vétements sales, des -chiffons et vieux vétements non

désinfectés, des immondices et ‘des matiéres impr
consommation ; ' R .

““opérations comportant le contact des mains avec les
matiéres précitées ; - S .

- -

opres a la

Lorsque les radiations. solaires -ont pour effet "d.'-exalt'_ef l'action .

irritative de’ ces substances, les lunettes ou les écr

protéger égalemerit les yeux contre ces radiations. S

Article 35 = Un .Aapp"ar'eil ,r,espifatoire de type approprié |

ans doivent

est mis & la.

“disposition des tﬁévg_illg_u;rsg €XPOs€s & contracter des 'ih-'tob&i_cfdfionsﬁqu

des affe;é"tigﬁszdesrdr"g“gn'es' respiratoires par inhalation de. poussiéres, -
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r, fumées ou brouillards. .

appareil assure simultanément la protection des veux
l'agent nocif en cause la rend nécessaire en raison de son
‘yulnérante (projections violentes de particules), de sa haute
cité (acide cyanhydrique, chlore, phosgéne, esters phosphoriques
thiophosphoriques, etc...) ou de son action irritante sur les
muq’ueuses (anhydride sulfureux, formol, ammoniac, etc...).

-~

.Article 356 :-Les moyens de protection des organes. de- 1'ouie fournis.
. par l'employeur sont portés par les travailleurs exposés a des bruits’
. excessifs. Ceux-ci consistent selon la nature €t le type de bruit, soit

en bouchons d'oreille, soit en coquilles. ou soit en . casques de
( Jrotection.

| Lorsque les travaux comportent la manipulatf%n d'appareils ou

outils provoquant des trépidations ou des vibrations, les travailleurs

exposés & ces nuisances portent des gants, moufles ou autres moyens
" de protection adéquats qui leur sont fournis par I'employeur.

- SECTION 5 S o
DES MESURES DE PREVENTION CONTRE LES NUISANCES

o 'Paralgraphe 1 o
DES DISPOSITIONS GENERALES

Article 37 : Conformément & la mission qui leur est dévolue, les
- Comités d'Hygiéne et de Sécurité sont associés a la lutte contre les
“huisances du travail. A défaut de ce comité, la mission est confiée aux
_délégués du personnel. ‘ : o

"Article 38 . o L'employeur est tenu-de prendre toutes les mesures .
possibles de prévention de nature a4 combattre les nuisances. .
_11 s'efforcera dans tous les cas de réduire les nuisances liées aux -

possible,- les substances ou.préparations les moins. nocives. pour -la
santé de 'homme et en prenant toutes les mesures pour atténuer
Tinconfort et améliorer les conditions d'ambiarnice. : T

Z - - - - . . ._‘."]77' -

differents procédés de travail .en utilisant sl est techniquement. -

. Article-39 : L'employeur: dait informer” les- travailleurs du degré de " *




danger des substances et préparations avec lesquelles les intére-\g |
entrent en contact, et communiquer en outre réguliérement f‘a: .
Comité d’Hygiéne et de Sécurité les endroits dans I'entreprise ou de
telles substances sont mises en ceuvre ou entreposées. Il en est de
méme en ce qui concerne. I'éclosion et I'existence de nuisances dues a
la chaleur, au froid, ou & I'hnumidité excessifs. :

Article 40 : L'employeur informe le médecin du travail des procédés
de fabrication, des techniques de travail, ainsi que des substances et
préparations  dangereuses, mises en ceuvre. dans I'entreprise quu'il
dirige. Il I'informe également de tout probléme’ en rapport avec ['état
des ambiances de travail. . o |

Il invite le médecin du travail a examiner des postes de travail,

) chaque fois que les titulaires de ces postes? sont exposés a une
o augmentation de risques. ou & de nouveaux facteurs de nuisances
dus aux procédés de travail ou 4 I'environnement du poste de travail.

II' consulte le médecin du travail sur tout projet, mesure ou
moyen qu'il compte iaire appliquer et qui,” directement ou
indirectement, immédiatement ou a terme,  peut avoir des
conséquences sur la santé et I'hygiéne du personnel, et aussi en ce
qui concerne les modifications apportées aux procédés de fabrication,
aux techniques du travail, aux installations, quand elles sont de
nature a aggraver les risques de nuisances, de géne ou d'inconfort ow
d'en créer d'autres. ' :

) Article 41 : A la demande di meédecin du travail, des délégués du
personnel ou du Comité d'Hygiéne et de Sécurité, l'employeur fait
procéder & des prélévements aux fins d'analyse de .substances et

préparations dangereuses, de l'atmosphére “des lieux de travail et de
toute -autre matiére supposée nocive, ainsi qu'a des contréles portant
sur l'état des agents physiques nuisibles tels-que les radiations
ionisantes, les radiations ultraviolét.tes,ilcs brui‘ts intenses, I'éclairage, -

les-hautes et basses températures.. =~ - . o
- - - .En cas de contestation au sujct des-résultats de cés analyses'et . .
~-contréle, ceux-ci sont confiés obligatoirement & un laboratoire agrée a

~cette fin par le Ministre chargé du travail. - . _ S
"~ Les résultats. de ‘ces analyses €t contrdles sont ,'corri'rn_tinigu__és:..-,. z
T L LTIl T = T T - A' SwLe L T PN 2




5 tous. les cas au médecin du travail, ainsi qu'au Comité d'Hygiéne
e Sécurité.
Les frais de ces analy ses sont’ entlerement a la charce dL

Article 42 : Les protocoles des mesures et des analyses effectuées
sont tenus par I'employeur a la disposition du Médecin Inspecteur du
Travail, ainsi que des Inspecteurs du Travail. |

Paragraphe 2
DES MESURES DE LUTTE CONTRE
(«) _ , LES BRUITS ET VIBRATIONS °

Article 43 :"Toutes les mesures possibles doivent étre prises en vue
de réduire a la source les bruits ou les vibrations excessifs provenant
du travail et des lieux de travail. - -

Si les moyens techniques pour obtenir cette réduction s'avérent
insuffisants ou inopérants, les travailleurs portent -des moyens de
protection 1nd1v1duelle appropriés; mis a leur disposition- par
I'employeur. : S o

Le cas échéant, l'employeur est tenu de réduire la durée
d'exposition a ces risques ou d'introduire des pauses dans le travail.

Paragraphe 3
. DES MESURES DE LUTTE CONTRE
U . _ LA POLLUTION DES LIEUX DE TRAVAIL

Article 44 : Le dedagement dans I'atmosphére des lieux de travail de
' poussiéres, de gaz, vapeurs, buees ou fumées doit étre empéché par
les moyens les mieux appropriés aux circonstances. :
Ces nulsances ‘sont éliminées a la source soit par un systeme'
local d'aspiration, soit en exécutant en vase clos ‘les operatlons'
susceptibles de les produlre ' o o .
. Quand leur -€limination a la source- savere techmquement -
“impossible, ‘les locaux de travail sont pourvus dun. systéme de

.ventilation generaIe dont I'installation est subordonnee au respect E

_'des condatmns Cl apres T ST e

19




a) 'atmosphére des locaux de travail doit faire l'objet d'U‘.‘}
surveillance permariente, afin que le niveau de concentration desNe
polluants dans I'atmosphére de ces locaux soit aussi bas que g

- Possible et n'atteigne notamment en aucun cas, les valeurs
limites tolérables (T.L.V.) fixées pour un certain nombre de
substances chimiques ; |

b) il doit étre remédié a Ia dispersign des poussiéres en les abattant
- et si possible en appliquant les procédgs de travail dits a
"Thumide" ou en arrosant les matiéres pulvérulentes

c) le systéme de ventilation ne peut étre une source d'incoramodité
pour les travailleurs; -

() .--d) dans les circonstances ou il est 4 ‘craindre que les émanations

nuisibles s'introduisent dans les locaux de travail a partir de

iocaux Voisins, la  ventilation artificizlle vise & créer un

supplément de pression dans le local a protéger.

Article 45 : Si les moyens techniques pour éliminer les nuisances
savérent insuffisants ou inopérants, les travailleurs portent un :
appareil respiratoire de type approprié, mis a leur disposition par
l'employeur. - R

| Article 46 : Pour les machines & bois utilisées dans “les ateliers,
- () I'évacuation des éclats de bois, copeaux, raclures, sciures et” -
| poussi€res est assurée par des moyens efficaces. o ' '
Lorsqu'elles  ne sont pas évacuées meécaniquement, les -chutes
sont déposées au fur et a mesure de leur prodUc‘tio-n dans des
récipients destinés a cet usage. Les machines utilisées en plein air
sontinstallées de maniére telle qu'une évacuation rapide des éclats de
bois, copeaux, raclures, sciures et poussiéres soit assurée. - - .
Les_dispositions des alinéas 1 et 2 -du”présent- article. sont
" Cgalement applicables aux machines & bois -utilisées pour le travail - -

[V S

. d'autres'matériaux. - _ , S

aux - “.ponceuses et - . polisseuses _.se- fdit - -

-

L‘gSpirgieUi‘{ i
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uement. Si ces machines produisent de la poussiére
ée d'éléments dangereux mélangés ou non a des poussiéres
hois, une installation d'aspiration indépendante de Imstallatlon
iration générale est établie. |

. CHAPITRE III
DE LA SECURITE DU TRAVAIL

SECTION 1
DE LA PROTECTION CONTRE LES MACHINES . .
v 71 ET LES ORGANES MECANIQUES  Arem iz o =i e

ot -

Article 47 : Lorsque les machines motrices sont installées dans les - )
( caux non affectés au travail, l'accés de ces locaux ‘est interdit aux |
personnes qui n'y. sont pas appelées par leur service. . Cette. -

- interdiction doit étre inscrite de facon apparente 4 l'entrée du local.

Les fosses des volants et des poulies, ainsi que les organes-en
mouvement des machines motrices doivent étre constamment
entourés de garde-corps avec plinthes de butée ou d'enveloppes
protectrices propres a garantir le personnel contre les accidents.

La hauteur et la constitution du garde-corps sont déterminées en
fonction de la.distance de l'organe en mouvement.

Article 48 : Les précautions indiquées par les circonstances doivent
étre prises & 1'égard des transmissions de mouvement ainsi que de
( J1eces saillantes et mobiles des mecamsmes et des matériaux mis en
. ceuvre. , ‘ o
Les engrenages pouhes cable, courroies, chalnes ‘et autres
organes en :mouvement, de méme que les parties saullantes des
cables, vis, boulons et autres piéces analogues doivent étre d1sposes 3
' enveloppes ou entourés-de maniére a écarter.le danger. - : _ |
Les arbres horizontaux 1nstalles a moins de deux’ metres au- |
dessus du sol, des paliers, marches- d'escalier ou de passerelles de - - o
- _-service, de' méme que les pouhes chames cables et courrores en. . - .
_ dessous ou au-dessus desquels le personnel- -est appelé a passer, a se
tenir ou & travailler, dowent etre pourvus d'un dlSpOSltlf de protectlon "

: efficace. . - SR : 3
o Les arbres de trmsmwsmn vertmaux presentar;,t du danger sont -

- 2I




()

SN

o)

- rnouvertient.- Sauf _impossibi

convenablement couverts, enfermeés jusqu'a une hauteur de deu
métres au dessus du sol. '

Article 49 : Les dispositions doivent étre prises pour éviter que des
courroies, cables ou chaines démontées de leurs poulies ne puissent
reposer sur les arbres de transmission en marche, entrer en contact
avec toutes piéces en mouvement ou tomber sur le sol.

Pendant la marche, les cables, chaines et courroies reliant des
machines, appareils .ou. transmissions, ne pourront étre réparés
qu'aprés leurisolenient de tout organe mécanique en meuvemerit.

[l est interdit, pendant la marche, d'agir directement sur les
courroies, a leffet-de les remonter sur leurs-poulies, de les démonter,
de les pousser d'une poulie fixe sur une poulie folle ou inversement.

Toutefois, les mesures prescrites par les alinéas 1 et & ne
s'appliquent pas ° | |

¥  gux courroies ‘dont le moiivement‘ trés lent et
‘Templacement par rapport aux organes dangereux
écartent toute éventualité d'accident, '

% 3 l'enlévement ou la remise des courroies actionnant
des poulies différentielles, lorsque ces courroies se
trouvent a portée des ouvriers €t qu'elles sont
verticales ou s'éloignent peu de la verticale.

Article 50 : Des dispoSitions doivent étre prises pour écarter les
dangers qui peuvent résulter de la manoceuvre des cables et des
chaines reliant des _appareils ou des transmissions €n mouvement.

Article 51 : les machines-outils et, en général, tous les ‘appareils
actionnés mécaniquement doivent étre munis de dispositifs propres-a

les-arréter dans le moindre temps possible. -~ :

- 7 "Ces dispositifs doivent étre calés_:'péhdam'_‘tbdté Ta durée de

l'af;rét;' qu'ils produiront, -en vuae d'empécher qué la machine ou

l'organe - ‘mécanique arrété - puisse | se -mettre. inopinément . en

lité, 1a .commmandé_de -ces. dispositifs est

placée 4 portée d€ main du travailleur. = -, -~ 7




-rrticle 52
interdit : ‘ .
| - de les nettoyer ou de les réparer ; .

- de serrer les céables, boulons ou autres pieces analogues
quand ces opérations sont SUSCEp tibles de produire des
accidents ou qu'elles doivent s ‘effectuer sur ou a proximité
des piéces mécaniques dangereuses €n mouvement.

1l est egalement défendu d'effectuer le graissage des 0rgancs

aancereux des transmissions, machines motrices ou autres, €n

Pendant la marche des machines ou appareils, il est

rmarche, & moins que-les procédés adopfes ne donnent toutes les

garantles désirables de sécurité.
(3

N

Article 53 : Les machines & outils tranchants sont disposées et
équipées de facon que les ouvriers ne pussent pas entrer
involontairement en contact avec les parties tranchantes : '

a) . Les outﬂs des machmes pour le travail mécanique du bois
et des matleres plastiques soumis a la force centrifuge sont
construits et fixés de maniére qu'ils ne puissent pas €tre
ejectes;

b)  Les volants supérieurs et inférieurs des scies & ruban ainst
que la partie non tranchante des lames de ces scies doivent
o étre. entlerement enveloppes

c) Les scies C1rculaures et les- deoauchlsseuses sont pourvues

‘de protecteurs mobiles qui, & tout moment, recouvrent -

. automauquement la. partxe accesqb_le de ' outﬂ.’

couverte par un d1spos1uf de protectlon qui ne -peut

sont pourvues d' arbres porte couteaux ronds

i od) - Lahmentatlon '—1a maxn dee macnmes b01s est eﬁecrucc

,7—\

Cees " 7.4 Taide de poxonet& poussorrs cappareﬂs pr esseurs -ou_

La partie iri’férleure de Ia lame des scies cu”culalres'es't .

entraver T'évacuafion de la- sciure. Les decauchlsseuse%:- )




d'autres dispositifs analogues, chaque fois que la naty
du travail le permet et que le danger d'étre atteint par
I'outil existe, : '

e) Un dispositif anti-rejet doit étre établi lorsque le rejet de 1a
piéce présente un danger,

A-cet égard, les scies circulaires dont la table est fixe au
cours du travail et dont la lame a un diamétre supérieur a
- 15 cm, sont équipées d'un couteau diviseur, & moins que.
“des raisons d'ordre technique ne s'y opposent. - ‘
Le couteau diviseur est solidement fixé. Son €paisseur est
égale ou légérement inférieure & celle du trait de scie. Son
profil épouse la forme de 1a lame de scie ; la distance entre
- - ces deux éléments est de 1 cm maximum. La hauteur du
| couteau diviseur au-dessus de la table est de 2 a4 20 mm
inférieure a celle de la lame; | |

f) Les presses €t machinés similaires actionnées
meécaniquement sont construites ou équipées de facon que
la descente du poingon, du porte-poingon ou du coulisseau
ne présente pas de danger.

Article 54 : Les passages de circulation dans les locaux affectés au .

travail sont maintenus libres en tout temps sur une largeur de 0,80
-, M au moeins. La hauteur e peut étre inférieure 4 2 m. Ils sont

signalés au moyen d'indications bien visibles. La largeur des
. _bassages entre les -machines ne peut étre inférieure 4 0,80 m. Les
" abords des machines sont parfaitement dégagés. - -

Article §5 : Le personnel appelé a se tenir ou a circuler prés des’

_ machines ou des ransmissions en mouvement présentant du danger-~ -
_ _doit porter des vétements-ajustés et hion flottants. - - -7 -

1l.est défendu de procéder a sa toilette, de changer 'de vétements

- -ou de: déposer” ceux-ci -a proximité Jimmédiate des machimes ou

JtAnSmissions. - r - il e e e PRI

.- = . e e - . - o S - - -
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occupés a un méme Poste, ils doivent étre éga'lement: séparés les

. des autres a I'aide d'écrans appropriés, de maniére & garantir chacey
d'eux contre le rayonnement résultant dy travail effectué par se
voisins. o ' '

- Prises en vue de Soustraire le personne] aucontact et aux effets de la
projection de ‘matiéres corrosives, bralantes oy nuisibles, de e
garantir contre.les atteintes d'agents vulnérants ou nocifs de toute

- - espéce et.de le protéger contre les chutes d'objet ou de matériaux.

‘Article 61 : Les manches des outils 4 mains sont fixées avec solidite,
bien ajustés; et ne présentent ni aspérité, ni angles vifs, nj fissures.
™y Les bavures des outils & percussion tels. que marteaux et
J masses, burins, poingons,'e,tc-..., sont enlevéeg réguliérement.

o SECTION3
DE LA PROTECTION CONTRE LES CHUTES

Article 62 : Les puits, Citernes, bassins, cuves, réservoirs. et
ouvertures quelconques, lorsqu'ils présentent un danger pour les
travailleurs, doivent étre convenablement couverts ou entourés de
garde-corps soh'demen_t €tablis, de (1) un métre de hauteur minimum.

: '/éventuellement danger de chute. - R L
~ Lorsque les ‘escaliers .ont une largeur dépassant - 1,50 m ou
lorsquiil y a un danger de chute des deux cétés, les mains courantes
sont doubles. B o - S
L 'c‘?.-i_és"c‘.é_]jers_.amovi!.:-}'cg-' sGm sppuvés de maniére a ne pouveir s

£
2

renverser ni-glisser. Leus loriguens est suffisante et les dispositions -
" 11€cessaires sont Prises-a I'effet-de. Permettre au personnel de “Pésser - .

- en loute sécurité de cex. cScaliers sur ¢ kplancher quiils desseérvent. cu S
Inmversemcnt (de ces pfan.ch-_i#s—‘suz' HES ¢scaliers). - S
" - - " “’ ] 2




asserelles gai;'les et autres ' moyens analooues de
ication, ainsi que es. plates formes de travaﬂ ne peuvent
ous l'effet de la charge ; il sont pourvus de crarde corps de un

re de hauteur m1n1mum

_ etre de bonne qualw €,

- avoir des ﬁbres lonoues

- efreen parfait €tat de conser vation, :

. étre exempt de fenLes, ou de défaut de nature a compromettre
_ sa remstance

(’\"} ' Lecartement des échelons est le méme sur toute la longueur de
I'échelle.. Les dlmensmns de ces échelons sont é’ufﬁsantes pour

permettre d'y appuyer -les_;p eds en toute secunte

Les échelens cloués ne sont. tolérés que s'ils reposent dans des
-entailles suffisantes, ménagees dans les montants. Les échelons
ronds sont fixés de maniére a ne pouvo1r tourner dans les montants.

Les échelles sont 1nstallees et ont uné longueur telle que le

personnel puisse - passer en toute sécurité de ces echelons sur les

plancml
planchers-ou echafaudaoes sur les echelles

SECTION 4
o , DE LA MAI\UTENTIO‘\I DES TRANSPORTS INTERIEURS
Yy ET DE LA MISE EN DEPOT D'OBJETS PONDEREUX
o o VOLUMINEUX OU DANGEREUX

Artlcle 65 Les matleres premleres marchand1ses prodults ouvres
uelconques’ quii, pendant leur manutentlon

de': acmdentsdu fait de ‘eur po1ds
tu:e sont uut Nt que po'§51b]

;. 3 (x(:l ;, e o SIIVENT (‘r'

ou semii- ~ouvrés ou objets q
ou ]cur tr anQIJoxt peu\ tnt Lau<C1
'\euz r“lumc h—m f.mmhte ou leux

‘IC("‘ .OG. B ' :

"7 Dang tous les cas, o évile Eilmpmu au\ uu\ C\n,{ urs <oit des 7

iU le portage de colis ct d'objcts gul sont dce

A um fatiguc exnegérec,

ou bchaxaudaoes qu'elles desservent ou inversement de ces

.A-r“f'—"lé"éé Les Cﬂal‘l(ﬂ‘\ 'utc=éléﬂatcu:s enhc Suired] sont €qUIpEs. -




~de maniére a protéger le conducteur et le convoyeur éventuel con’

chute des objets qu'il transporte ou qu'il entrepose. _
Le chef d'entreprise ou son délégué est’ tenu de ‘me

préalablement les utilisateurs de ces appareils au courant d

conditions normales de charge et de fonctionnement. o

Article 67 : 1l est interdit de s'intraduire sous une charge quelconqgue |
levée a l'aide d'un ou plusieurs crics, vérin ou engins similaires, a

tiagoins de soutenir la charge par un dispgositif, stable non susceptible. .

9

_est anrioncée par

‘de s'affaisser.

Les surfaces sur lesquelles tout cric, vérin ou engin similaire
prend appui, tant au-dessus qu'en dessous de ceux-ci doivent
empécher leur basculement ou leur glissemwent et assurer leur
parfaite stabilité dans les conditions normales d'utilisation.

Article 68 : Les véhicules e:. leurs freins sont maintenus
constamment en bon état de fonctionnement. o o
Tout véhicule "ayant subi une avarie pouvant provoquer un

“accident est immeédiatement retiré de la circulation.

Les véincules & bennes mobiles sont construits de maniere gac

~celles-ci ne puissent basculer inopinément.

Les véhicules en cours de chargement ou de déchargement sont

ad

immobilisés & l'aide de freins, de sabots ou de taquets & Pexclusion

de tous autres objets non spécialement destinés & cet usage.
11 est interdit de mettre en marche, soit directement, soit par

~choc, sans avertissement préalable, des véhicules sur lesquels cu a

bord desquels du p_e”r_.si)nne] est occupé.

Article 62 : 1l est interdit de lzisser le personnel s'introduire entre les

vehiculoe-d'Und ek avam worarrél cempler. . 3
Un prépesé, surveillani de la voie, donne igg sighaux, nécesaaires
aux passages de circulation ct le long de la voie lorsquerdes rames

“es par refoulemenit. . S L

licns biey visibles aturent l'eviention -sur log endroits

e des accidents peuvent -se_produire, ¢t T'approche des véhnpicules y

des signaux perceptibles 2 une distance suffise

N

B
=
[
1
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rvues dun systéme de signalisation efficace, dont le

préposce. :

Dés la nuit tombante et en cas de brouillard, les locomotives ou
les rames en mouvement portent un feu blanc a l'avant et un feu
rouge a l'arriére. En outre, les accrocheurs et aiguilleurs sont munis
de lampes a trois feux. R » :

Article 70 : Seules les'personnés suffisamment -compétentes et
dignes de confiance dojvent :étre employées a la conduite des

appareils de transport, qu'ils solent mus mécaniquement ou’ d'une

atl re facon, ou a faire des signdux aux conducteurs desces appareils.

<

Article 71 : Les précautions gindiguée_é; par les circonstances sont
prises en vue d'éviter 1'éboulement des marchandises empilées ; les

sacs sont gerbés méthodiquement,. soit par couches alternatives de
sacs placés en long et des sacs placés en travers, soit par des couches
successives avec léger retrait réalisant la forme pyramidale. B

L'empilage et le dépot de matériaux sont réalisés de maniére telle
que la stabilité soit assureée. S - S

' Les barils amoncelés sont calés par des maoyens approprieés.

Article 72 : Des mesures spéciales sont prises-a leffet d'éviter les
accidents que pourraient causer le transport des. matiéres COITOSIVES,

b{ lantes ou nuisibles. i
e  SECTIONS -~
Z - DES PRECAUTIONS CONTRE LES INCENDIES,
c.vTon . LES EXPLOSIONS ET LES DEGAGEMENTS :
f PR ~:_:;,.:-.-.v~~;;;.. .. DE GAZ NOCIFS‘OU ,INFLA},:_.’{IQIAELEs_{;:ﬁ._ _
R B ‘vll’_ar_e}grép'he 1
~- - . DESGENERALITES.

Article 73 : “L'emplo_}feuf _ﬁréﬁd _des_-f‘me'surés nécessaires vi.ndi_ql_-;éés- T

par les circonstances pour :

a)  prévenir lesincendies; . . e . — |
. b)- former.une équipe de'sauvetage ;. o - e
) - -_qombati:r_é réﬁi(igfrié’nt_éf: ,éfﬁca’rje’fﬁént tout cornrenc cment
dlincendie ; = - .- R cemeRt. L
. -

Les stations de départ et d'arrivée des plans. inclinés sont.

I,‘. .

’.i‘l".’

ctionnement = est assure ‘automatiquement © ou par personne

e v eVl

S




.

en cas d'1ncend1e :
- donner lalerte et I'alarme ;
- assurer la sécurité des personnes et si nécessaire
pourvoir a leur évacuation rap1de et sans danger ;
- avertir immédiatement le service des calamités et
secours. | .
Paragraphe 2
i e ) DE LA CLASSIFICATION.DES: § Mate SAUX .. -
macle T4 Leb Iocaux de travail sont ¢4 ‘ééés S trois groupes par
OFC retde:ddgxger décroissant. SR S SANEES L

- Lepremier groupe ¢omprend. également - .77 T C.

4
‘,— e

,zg;_g/rp"‘:cler -groupe comprend iess
\lt‘ isés Joumellement soit entrepo.sea Do

1) des liquides' inflammables dont le point d'éclair est
inférieur ou ' égal & 21°C, en quantité supérieure
ou égale 2 501, exceptésdes = liquides
inflammables se trouvant-dans les - reservon‘s
d'at amen twtwu de \mhlcule o -

2) . des 11qu1des inflammables dont le pomt d'éclair est
‘supérieura - 21°C, mais ne dépassant pas 50°C en
quantité supérieure ou egale a 500 htres ;

3) des matleres sohdes tres inﬂammables ou dés
matleres dégageant des gaz combustlbles aw contact
de l'eau, en quantlte - supérieure ou egale a 50 kg,
telles que le- celluloid, le carbure de calc1um o le
magnesmm et le sodlum )

4) " des ‘ gaz— corhbustiblés' compnmes IiQUéﬁ‘és'_ ou

ool 'dlssouts en- quantité- supeneure -ou .égale a-300 1, -

ce Volume_ e_‘eantula capacité en htres d'eau des
. récipients les contenant. | . - oo o




R

.

2).

Les locaux ot une atmosphére explosive est
susceptible d'apparaitre pendant le R
fonctionnement normal des installations ;

les locaux de vente des magasins pour la vente au ‘
détail . considérés comme dangereux, insalubres
ou incommodes, ainsi ~ que les locaux attenant aux
locaux de vente et servant de dépot de marchandises.

Le deuxiéme groupe comprend les locaux oul sont utilisés
journellement, soit entrepcseés : ' :

des liquides inflarnmables dont le point d'éclair est
supérieur a 50°C, mais ne dépassant pas 100°C, en
quantité supérieure cu £gale a 3.0600 litres ; '
" des matiéres susceptibles de s'enflammer au
contact dune flamme et de propager l'incendie, en.
quantité supérieure ou égale a 1.000 kg, telles
~ que balles de coton, tissus de coton, déchets de
~ papier, paille séche, chiffons gras ;
. des = matiéres solides-. -susceptibles de “bruler
rapidement et de dégager sous linfluence de la
chaleur des gaz toxiques ou des quantités importantes
~de fumeée, telles que ‘certains tissus ‘et objets en
 rhatiéres synthétiques, en quantité supérieure a 1.000
kg ; |

des matiéres solides combu_stible’s telles que le papier
 én rames ou én rouleaux, le carton, le ‘caoutchouc -
‘naturel ou artificiel, manufacturé ou non, les tissus
‘autres que ceux en” laine et non repris ailleurs, les
“fibres - textiles ~autres que la ‘laine. en . quantité:

supérieuré & 10.000 kg. ST

.
. -

- C.- Le, troisiéme  groupe comprend - les “autres locaux ou le
o, =4 Tisgue d'incendie est:-moindre. . . F oo

-F

 Article 75 : ‘Les portes ‘donnant accés a l'extérieur “doivent pouvoir
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étre ouvertes 4 tout moment pendant l'occupation des locaux en Vi

'—'-Q'r'_‘.",'_‘_-_vers celles-m LT Tl T B

de l'évacuation de letabhssement et du passage des services de
secours. - |

‘Artxcle 76 - - e S

1 Lemplacement la repartltlon et la largeur des escahers
reedessdégagements, des sorties; des portesset. des.voies qui y
. ,"Vondulsent doivent permettre une évecuation rapide et

aisée des personnes.
"Dans les magasins pour la vente au «ietaﬂ -classés comme

) dangereux, insalubres ou incommodés, les -voies susvisées
ne-com'portent aucune chicane. S e '

2. Les locaux situés aux étages ou en sous-sol doivent étre
© - desservis par un escalier au mom” nonobstant l'existence
- de tout autre moyen d'accés. '

3 a)  La largeur des escaliers, degagements sorties et voies

qui y condulsent doit étre égale ou supérieure a 0. 80‘ _

metre

'La dlsposmon précédente ne s'applique pas aux -’
passages existant entre les caisses des magasins

pour ; la vente de detaﬂ, du type libre service.

'b) " La largeur des portes d01t etre egale ou supérieure a

LT T '0.70 métre.. - : -
4. . ‘Les degagements sorties, portes: et voies quiy condulsent
1w U doivent -avoir une largeur totale .au moins égale, en
- .. - centimétres, au nombre de personnes appelees a les
R emprunter pour gagner les sorﬁes du batlment SR

. s Les escahers do1vent aV01r ure largeur totale au moins-
.'-egale en centlmetres a-ce nombre multlphe par 1.25 s'ils’

T e,

5
(V%]

o - Les voies privées qu1 conduxsent a ces portes d01vent rester
hbres : > ‘

" descendent vers les sortles et mulﬁphe par 2 s'ﬂs montent_’ .




- .comme dangereux, insalubres ouincommodes. -

: mo-i_ns‘db'iv

f Toutefois, la,présente disposition n'est pas applicable aux

'VLe'c'alcul de ces largeurs doit étre basé sur l'hypothése que
lors de 'évacuation du batiment, toutes les personnes dun

étage gagnent ensemble l'étage voisin et que celui-ci est
déja évacué lorsqu'elles y arrivent. o o

Parmi ces personnes figurent non seulement le personnel

‘de l'entreprise, mais aussi les visiteurs, les clients et autres”

personnes wappelées a - emprunter = C€S. ‘escaliers,

déggggements,'sor.ties st voies qui y conduisent.: ¥ e

Lorsque le nombre de ces personnes 1ne peut étre déterminé
avec approximation suffisante, le chef d'entreprise fixe ce&
nombre sous sa Propre responsabilité. ¥ o

Dans les magasins pour la venté au détail, classés.cemime.
dangéreux,f- insalubres ou incommodes, le .nombre ce
personnes-‘viséés au présent article est déterminé comme
suit : | : '

- sous-sol : une personne. par 6 m? de surface

" totale ;

_ rez-de-chaussée : une personne par 3 m? de
surface totale; ' - -

- autres étages : 1 personne par 4 m? de surface

‘totale:

 Les locaux du premier groupe, jes locaux dans lesquels
‘séjournent h abituellement "cent'_pérsbnnes ‘au mojins et les

étages ou sZjournent _habituéllem_ént -cent . personnes au
ent posséder deux sorties distinctes: '

Il en va de’ _'I_ii‘é'mé'du reZQdéeéhéﬁssé;é, et de tout-‘étag_e-d'ss'

magasins pour la vente au “détail, établissements classés

.33
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locaux du- premier groupe servant exclusivement de dépoks

6. . Les etages ou sejournent habltuellement cent personnes au
moins doivent étre reliés au rez—de chaussée par au moins
deux escahers distincts. :

7. 'Les locaux dans lesquels- sejournent habltuellement cmq'
. cents personnes au moins et les étages ou séjournent
* habituellement cing cents personnes tau moins doivent

a0 insirinesadéder au moins trois sort1es distin 1CtRS. eyt

- 8.- = Les . étages ou séjournent habituellemcnt cing cents
B persOnnes au moins doivent étre reliés e.ux rez-de-chaussée
“ par au moins trois escahers d1st1ncts

9.0 "1l es t 1*1‘Lerd1t de déposer des objets quelcongues pouvant
.- géner. la circulation ~dans les ~escaliers, degagements

‘sorties, sortles de secours et voies'qui y conduisent ou de
redLure la surface utile de ceux-ci, '

‘.",,1’-O.v'~Lemplacement de chaque SOI‘UC et de chaque sortie de
'secours ainsi que la direction des voies, dégagements et
~ escaliers conduisant & ces sorties, sont signalés & l'aide de
- signaux de secours prévus a la. section 6 du chapitre I sur

.les s1gnallsat10ns de secunte e B

11. -Les portes des. Iocaux do1vent souvrlr dans le sens de la
' .'sortle ou dans les deux sens. :

12 .Les portes se trouvant dans les degagements rehant deux
o sort1es d01vent s’ ouvnr dans les deux sens.

o - Dot Paragraphe 3 S - ‘_ e
A DE LA PREVENTION DES INCENBIES - '_ |

~ Article 77 : Les operaﬂons de soudage et de decoupa e au
chalumeau et a l'arc electnque sont’ mterd1tes sur. Ies - rec1p1entsf
. ‘contenant ou ayant~ contenu des hqu1des ou-gaz inflammables, du

carbure de caicaum ou des produ1ts semblables ‘& moins” que les~




utions md15pensab1es n euent été prwses pour gue ces récipients
ntiennent plus aucune trace de ces produ1t< ' ’

frticle 78 Dans les locaux o1 une atmosphére explosive est
‘susceptible dapparaltre les mesures appropriées sont prises pour
prévenir la production detmcelles et la formatlon de charcres
. electnques statiques dangereuses. : )

" Dans les locaux indiqués a 1almea precedent lemplo3 eur doit
interdire de famer, de faire du feu, de soudeér a.larc. ou- au
chalumeau, de se servir de lampes autres que les lampes dé streté,
de travailler avec des outils pouvant produire des étincelles ou de
" pénétrer dans ies locaux avec des souhc,rs ferrés eu avec des scalier
trop parfaitement 1soles au point de vue électrique.

nrtlcle 7 9: Sl l'exécution. du travail exige 1ut1hsat1on de liquides ou
de gaz 1m1ammab1es ou toxiques, les quant1tes de ces liquides et gaz
se trouvant sur les lieux de travail doivent étre limitées au strict
minimum. Ces liquides et gaz doivent étre contenus dans des
"re01p1ents mcassables pouvant étre fermés hermethuement

. Dans les laboratoires, lutilisation’ de récipients en verre dune
_Capac1te en eau de trois’ 11tres maximum est toutefois autorisée.

U ‘Article 80 : Il est interdit de deposer des mat1eres 1nﬂammab1es ou
aisément combustibles, des rec1p1ents contenant .ou ayant contenu -
-des matleres inflammables ou des récipients_ ‘contenant des gaz-

, 'compnmes hqueﬁes ou dlSSOIlS a proxn'mfe de fovers ou de sources

' _de chaleur quelconques

Cwy

Art1c1e 81 i Tlest 1nterd1t de la,lsser s' aceumuler dans les Jocailx -
“des chlffons de. nettoyage et des dechets sujets a auto- combustlon ow :
facﬂement mﬂammables o : SR

Ils doivent étre. placés dans des re01p1ents métalli‘ques -
appropnes ‘munis de couvepcles ou m1s*a lecart de man1ere a ev;te—r

e - . : : .

"-"’-- teut r1oqued1ne nd1e e o
) Les déchets dowent etre evacues auss1 souvent_que necessalr‘e. S




| "Af't'i;':le 82 Tou"t.dépét'c'i'e combﬁstiblés-liqﬁidés. ou de gaz de pétrole
' liquéfiés est installé-en dehors des locaux de travail. - ‘

~

Article  83 ." '--Les'-; foufs,‘ étuves, séchoirs et ’au,tres installations

produisant ou -dégageant de Ia - chaleur, autrement que par

lI'intermédiaire d'eau chaude ou de vapeur, doivent étre construits en

womsblriaux izcombustibles et étre convenablement -entretenus. Ils

doivent étre installés a une distance suffisante des matériaux

“combustibles ou étre isolés de maniére a prévenir le risque d'incendie.

S #
» , . Paragraphe 4
"DES MOYENS DE LUTTE CONTRE L'INCENDIE

Article 84 : L'employeur doit mettre en place un équipement suffisant
et'adapté aux circoristances pour combattre l'incendie. ‘ . '
Pour la détermination de cet équipement, il consulte le service

des calamités et secours : | | | |
- .a) " Lorsque I'employeur emploie au moins cinquante (50)
- travailleurs dans un méme batiment ou dans plusieurs
. . batiments voisins constituant un ensemble ; S
b} "Lorsque le batiment ou la partie du batiment qu'il occupe,
-est destiné a l'utilisation ou & l'entreposage de matiéres
inflammables.. - o ‘ :

Article 85 : Le matériel de lutte contre I'incendie doit étré en bon état

-d'entretieni, " protégé. contre la corrosion, bien signalé, aisément

accessible et judicieusement réparti. Il doit pouvoir étre mis en

service immiédiatement. "~ , | . -

: Artlcre 86 L.-efﬁplb;i“-:‘a"'e_zi.;cih__c’c_'éurs._ 'cOhft"e‘né}ﬁt du i_b‘r'(.)'ﬂr'n1-1i“e'_§ de méthyle,

tétrachlorure de ‘carbone ou adtres produits. pouvant" donner lieu- &

- des dégagements’ particuliérement toxiques est interdit’ &-lintérieur

(desbatiments. i =L U ST T
- Articleé 87-: ‘I'employéur ‘doit mettre en place des meyens d'alérte et




f] dm‘ rcrsonneq séjournant en un lica St rah

lorsqu il emp101e au moins. cmquante (50) tr’availleurs dans
un méme batiment ou dans plu31eurs batiments voisins
constituant un ensemble ;

b) lorsque le batiment ou la partie du batiment qu'il occupe

' comporte un local du premier groupe ;
c) - lorsqu 11 ocoupe p1u31eurs etages d'un batlment
ar alelte, il faut entendre 11nforfrat1on donnee a des personnes
izg, de 'existence duntiébe: iHiE Bu d"an danger.

w.'../u, "

Par alarme, il faut entendre 1av'=rtlss~ment donné a l'en semble

S
e 5IZRAUX dalerte et d'alarme nc a01vent pas pouv01r et

~

hey (. evacuer ce lieu.

Les postes d alerte et d alarmp QOR ent étre €n nombre’ suffisant,
" r.Lnt ct d'entretien,

us\,:nent repartls et b1€1’1 SlO'I'lalc:S

A

ronfondus entre eux ni avec d autres sugnau,x

Art1cle 88 : L'alerte au servn:e d' 1ncend1€ competent doit étre donnée

-dans tous les cas au début de l'incendie. Si cette alerte est donnée par

un s1gna1 v1suel ou acoust1que elle doit etre conﬁrmee par téléphone.

Article 89 : Lemployeur est tenu dorganlser un service privé de

preventlon et de lutte . contre. lincendie, comportant un nombre
suffisant de personnes exercees a- 1‘emplo1 du materlel contre'

lmcendle R L : R

-.a). .lorsqu il emplme au -moins 50 travaﬂleurs dans un mem

-
W

- batiment ou da.ns p1u51eurs ba‘aments vo1s1ns const;tudnt.;
un ensemble L oor L - -

b)) lorsque le-batlment ou part1e du batlment qu 'l ocr upe est -

' SOI‘lt determmes en- accord avec 16‘ serv1ce des calarmtes et— SCCOU.I'S

destiné & lutlhsa-flon ou . a l‘entreposacre de rr_atlefes

v""-mﬂammables o  ~ " - E -

‘La_ composmon de e’ servme et son mode de 'fOrictiOnﬁéfriéﬁt

-
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o)

organ1ses au moins une fois par an. La date de chaque exercice est

Article 91 :

e d1spon1bles dans l'établissément ; . ~. - - -

La liste des membres de ce service est affichée d¥

I' etabhssement
Des exercices dalerte dalarme et d'évacuation doivent étre

consignée dans le registre de sécurité qul d01t etre présenté a . toute
requlsltlon de l’Inspecteur du Travaul ]

- ' : Paragraphe 5 ‘
l'_‘J CONTROLE PERIODIQUE ET INFORMATION DU PERSONNEL

L& bon état du materlel derlymescontze Iffincen'die, les
€ detec’aon et d'alarme- ams*, que : les installations
¢t les installations de gaz dmvan £lre. corf».lolés, aumoi‘ns
T par un organisme agréeé. .. . . . #F ‘
Lo mc;;.-i.. _...:"dea C'L)ﬁ.'troles et les constamur s. el -L'LJQIS de ces
Cohfro gs.sonf inscrites dans un reglstre qui est.: tenq a Ia d1$p051t10n
des autorités administratives competentes o , :
Nonobstant la tenue de ce reglstre la date de Verlﬁcatlon et'la

quallte du controleur doivent étre mentionnées sur une fiche qu1 est
apposee sur. chaque extincteur.

Des instructions, affichées en nombre suffisant en des
endroits apparents et facilement accessibles, renseignent le personnel

- sur la conduite a sulvre en cas d'incendie, ‘entre autres en ce qui
concerne

1. lalerte de la dlrectlon et des preposes a la lutte contre
o lmcendle ' : . -

27' lalerte du service d' 1ncend1e competent ' - -

3. - -les d13pos1t1ons a prendre pour donner l'alarme ;

-les dispositions a prendre pour assurer la secunte ou
Ll Ievacuatmn des-personnes’; . .. - . - ' .
5. la mise en ceuvre des moyens de lutte contre 11ncendle

1€S dlSpOSltlons a prendre pour facﬂlter llnter*ventlon du 2
servme d mcendle competent e = :




' SECTIO‘NY 6

DE LA SIGNALISATION DE SECURITE

V_ s1gnahsat10n de sécurité sur les lieux de travail. -

Elles ne sont toutefois pas apnhcables
- a la signalisation utilisée pour le trafic ferroviaire, rOutier,

. fluvial, maritime et aérien; - .

- a la signalisation prescrlte pour la mise sur le marché de

',;.-~.»;;ubbta.y ces.et de préparations dangereuse\

Artlcle 93 : Uns s gnalmatmn de sécurité est une signalisation -qui,
‘\7rapportee & un ‘objet ou a une situation determmee fournit une
indication relative 4 lz.sécurité , au moyen dune COu‘eaz ou dun
signal de sécurité. :
~ Une couleur:de:: sédurité est une couleur a laquelle est ct'(fl‘.'.bll“Q
S une signification déterminée se rapportant a la sécurité. '
: Une couleur de contraste est une couleur qui, en formant
contraste avec la, couleur de secunte, fournit des indications

_ supplementan‘es

- Un signal d‘mterd1ct10n est un signal de sécurité qui interdit un

comportement susceptible de provoquer un danger.
Un . signal d' avertlssement est un s1<mal de secunte qui avertlt

. dun danger.

Un signal. dobhgatmn est un signal de sécurité qui prescrit un .

) comportement déterminé.
Un signal de sauvetage indique la sort1e la sortie de secours, le

chemm vers un poste de secours ou l'emplacement dun d1spos1t1f de

sauvetage : L :
Un 51gnal d'indication. est un 31gnal de securlte qu1 fourmt

.d'autres. 1nd1cat1ons de Secunte que les s1gnaux dmterdlcuon et. de

sauvetage - .

| ‘Un symbole est urne 1mage qul decnt une s1tuat10n determ1nee et )
B qul-est utlhsee dans des mgnaux de secunte (couleur de contraste et

s1gnal de sauvetage)

Arf1clév" 92 : Les d1sp051t1ons ‘du présent ‘article - concernent 1a‘




- -Artfcle .94 :

autres travaux susceptibles de donner lieu a des:.projections de
- particulesins ﬂt‘e"a::‘tes, de. fnetal en fus1on deahqude“ «cnrrasifs, etc..

 Article 95+ #Des- gants,des moufles ou.des maiiiques?de
sont portés par les travailleurs manipulant des objets ou des
‘matériaux
. particuliérement rugueux

‘circonstances, sont également portés par les. travailleurs dont les
-régions correspondantes du. corps sont exposees a des prOJect1ons
: vulnerables ou.a des prOJectmns de matiéres 1ncandescentes

'Arti'ele‘ 97.: : Des. 'c'h-aus'suf‘es' a bduté re’nfdfcés au moyen de coquilles

“portés par 1es travaﬂleurs hab1tue11ement occupés a la’ manutentlon .

‘SECTION 7

-~ DES EQUIPEMENTS DE PROTECTION INDIVIDUELLE
' CONTRE LES RISQUES D‘ACCIDEN 'I‘S

"1 Des lunettes de protectmn sont portees par les
travailleurs occupés aux travaux de meulage & sec, de taille par
éclats, de piquage, de décapage -ou de détartrage au. marteau, ou

4 BN
RO ISP '._-»

pouvant atteindre-les yeux. :
Toutefois, wes-lunettes pourront, le cas ‘échéantyétre

par :des €crans' faciaux ou autres d1sp031t1f” offrant des- garantles-
eC_[uwale'ltes de. resLstance et d' efﬁcac1te e i

remplacées

T

protegtion

tra'nchants coupants,- ~ piquants,’ brulants ou
Des gants, des-moulfles, des _]ambleres ou des guétres, un tabher |

ou plus1eurs de ces moyens de protection a la fois, selon les

Article 96 : Un casque de protectmn est porte par les travallleurs
€XpOsEs aux chutes de pierres, de matériaux, de debrls ou dOb_]CtS .
divers,’ comme dans les carriéres, Tles chantlers de constructlon “de
montage ou'de demoht1on les fondenes etc : '

PO

‘en acier sufﬁsamment résistantes ou ‘des protege—pleds efﬁcaces sont. - |

~des piéces pondereuses et dont la chute est de nature a- blesser les
p1eds T c L. -
Des chaussures a semeIles renforcees suscepubles _d'evn:er Ies

blessures aux: pleds para des clous ou pomtes en saillie; sont*portees -




par -'l'es travallleurs occupés

de décofirage d'ouvrage en béton,
‘du batiment, ainsi que par les

aux. travau:x de démolition, de

construction, par les travailleurs occupés aux travaux de coffrage €t

par les ferrailleurs, par les forgerons -
autres travailleurs occupés sur les

chantiers de construction et hab1tuellement exposés a des blessures

aux pleds par des clous ou des P

Article 98 : Les moyens de
maintenus en bon état d'usage.
renouvelés en'temps utile.

omtes en saillie.

-~

protectlon individuelle dowent étre
Ils dowent étre nettoyes repa,res ou

OO

‘Le nettoyage, la vérification et la reparatlon des moyerb de
’\orotectlon individueile seront conﬁes autant que possible & un: Service

dument orgamse a cette fin.

. Article 99 : Les ecmp ements

- .sf‘é«‘

de protect1on tels que les gasits,

moufles, ‘chaussures et tabliers 'en caoutchouc ou en matiere
1mpermeab1e sont rincés et essuyes chaque jour, & la fin de la journée

de travail sous la surveillance d'un prepose de lemployeur
~Les obJets en cuir, apres avoir - été laves sont so1gneusement

seches lom de toute source de chaleur

Article 100 Tous objets ou tous appareils de protectlon 1nd1v1dueHe
doivent étre réservés au seul usage personnel du travailleur auquel ils
Q)ont été remis. Ils ne pourront étre utilisés successiverment par

- plusieurs travallleurs que si, a c

haque changement d'usager, ils sont

| smgneusement nettoyes désinfectés et, ‘dans le cas ou ils auraient pu
_ etre contammes par des matiéres- rad1oact1ves 113 sont decontammes

Art1cle 101 : Les travaﬂleurs ne- peuvent emporter chez eux, sous

aucun -prétexte, les moyens de-p

present chapitre. Ceux- ci dowent rester dans lentrepnse le setrvice;” . -

letabhssement ou le chantier ot

rotect1on individuelle prescrlts par le

1ls sont occupés, ou y étre rapportes

_aprés la’ Journee de trava11 sous. la survelllance dun prepose— de
lemployeur ' L s S
‘Les dlsposmons du present artlele ne s apphquent toutefoxs pas

aux travallleurs falsantrpartle -d' eqmpes 1t1nerantes ou occupés a des
' ‘ 41"
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~que les opérations que ces travallleurs effectuent ne comportent pas

endroits  éloignés des _entreprises,. services, etabhssements _
chantiers auxquels ils: sont attaches et qui, de ce fait, ne rejoigne s
pas réguliérement ceux-ci apres leur journée de travail, pour autan

de r1sques de contam1nat1on par des matleres radloactlves

“Article 102 Les employeurs sont tenus d'assurer, a leur frals la
fourniture aux travailleurs intéressés, l'entretien en bon état d'usage,

. le-mettayade; rla- desmfectlon la decontamma
U Teno FEATULT

' AI e s

10N, la Léparation-et le

‘1;,*en temps utile, des moyens O On in ctrvmuelle

prescrifs par- la Dresente section.

;i travailleurs

1nteresse\. uuhsmt reguherement et ratlonnenemen\,lw riioyens de
proteeuon ‘indiviquelie ‘dont ils doivent etre - pousvusssasvertu des

4prescr1pt1ons de la presente section.

.Artlcle 104 Les travaﬂleurs sont tenus dut1hser les moyens de

' protectlon individuelle dont ils doivent étre pourvus en vertu des

prescriptions - de  la- présente section et de  se conformer aux

‘1nstruct1ons qu'i 1ls auront rec;ues a leur su_;et

' o CHAPITRE v
DES PENALITES ET DISPOSITION S FINALES

Artlcle 105 Les 1nfract10ns aux dlsposmons du present Arrété sont
constatees sur procés- Verbal par les Inspecteurs du Travaﬂ apres un

de1a1 de mise en demeure

Toutef01s Ie delal de misé en demeure ne peut etre 1nfer1eur au
dela1 minimum- porte en regard de la prescrlptlon 1nteressee au
tableau annexe au present arrete I :

P

Artlcle 106 Les auteurs d1nfract1ons aux’ dlsposmons du present -
Arrete seront pums selon 11nfract10n des pemes prevues aux art1cles. o

- —m - - P
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'-Securlte apphcables en Afnque occidentale Frangeuse aux

“J ournal Officiel.
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. AMPLIATIONS :

- JORB e 02
= PR 01
= O GG i 01
AN 01
- COUR SUPREME ...ovieeeeeeeieeeeeeeenn, 01

Q = MEPTRA e i 06
= DT e e e, 08
=GB e 02 )
- CNF-BENIN ... et 02 -
= SYNDICATS oo 10
- TOUS AUTRES MINISTERES .....0...:.. 17

. TOUTES DIRECTIONS/MFPTRA ........ 20
- . - - - -,}r - L - =
- o 43

Le present ArreLe qui abrove toutes dlsposmonq-

du 19 Juﬂlet 1954 ﬁxant les mesures generales d’Hyglene et

compter de la date de sa swnature et sera enreglstre et publié au




JADELAI MINIMUM
*EXECUTION DES
i A.MISES EN DEMEURE

y Art1cle 6

:.Artlcle 10

,_ Artlcle 8 s,

Article 9 : |

Aétic’le 4
ot Atha 1

R R R L I I P

45 jours

15 jours
08 jours

15 jours
iSjou:r:s |
04 jours

45 jours

45 jdurs

i
)

15 jours |

60 jours’

—— e




Article 23 :

._ Art1cle 2

Ar’.lc o 3

0y L
el e ’ . . .
.AL.LA e 1."","\:t'Q"'a-.fL ............ Beevercsscasranaas ‘e w
Vi da A :
ANNEA 2 . i iiiiieiracnactcrcatasenaaiaanns eveenns

Article 44 : . S
Alinéa 1 ............. ereeenens Medrneevasereanernes

Article 45 . s s sneen
Article 46 o.rooonn.... TS S
Article 47 :

AlInéa 1 ...iviviiciiiiinidianann, SUUORRURL
Alinéas 2 et 3 ........ e, eveeanens

Article 48 : .
(Alinéas 2;3€etd i, Teeeaens

ArﬁcleSO....‘..‘.'._......_ .......... SRR

Amde 51 ..... '

Ahnea53—4 S '6; 7, 8€t9

Ahnea R e D eereeaeeaaeaas :

45 jours.

_Amcle53 o ST

| 45 joui‘é :

45 jours.

45 jou:rs__

45 jours -

04 jours

15 jours

-v15.‘jdurs‘.

08 jours

15 jourso'

30 jours:

- 08 jou.rs- .

e Lo fa




- Artxcle 56

AI‘UCIC 58
: Artlcle 59
Artxcle 60

' Arncle 61
. Alinéa

Art1cle 62
Artlcle 63

 Alinéas
. Alinéas

' Artlcle 67

Arncle 69

Ahneas

Ahneas
Ahneas

..........................................

: ’Arﬁcl_e’ 57" . >
Alinéas-'l et 3

......- ------------------------------------
...........................................

.-c‘--.cc----tvc---- -----------------------

1 -....--_,-v--_-' ..............................

-,....--..-.'. ................................

1et2 reneenen., e, e,
36t4 """""',"'-' ........ eeieiaeaa. PR

e L

Ahnca 2 s

----------------------------------------------

...............................................

RS PPN SO T

Article 76 :

34 6 78 16 17, 19 206t21

2, 24 et 25 ......... -1
22 et 23

| 08 jours

| 15j ours s

. 45 jours -

15 jours”

30 jours®
30 jouré_ .
15 jours -

15 jours “°

04.jou:s

04 jours - - / |

15 jours -

04 jours &

04 jours

08 jours

04 jours

1'5‘jours ‘

.'.l.sjours_ RN
?"- .QS-jQu_r_s

. 08 jouré -
46




Article 79 ovreeeinieanes e SURRI |

Article 81 : : _
ANEAS 2 €1 3 riiiiii

ATticle- 82 ....ccoileeiiinnes SUUPRTRRRRR VU |
| Article 83 1ooiiiiiaiieeen et eerenaan ST
ATHCIE 85 1ol reeraereeeenaaas

| Artiqlé 87 :

Alinéas 7 et 8

Article 89 : -
. Alinéas 1,2et3 ......cee e

* - Alméa o T T ST L ERTICE R

| Article 90 :

Ahnéa N N D L R

'..Article 91 ....... SUUTI ......

L ATHEIE 102 i orereeeeeeeees e et |

04 jours

04 joufs

04 jours’

04 jours - 4

15 jours

v15jour.s

45 jours
15 jours

04 jours

15 jours

08 jours .

30 jours




